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5 _ACT CONSTITUTIV al 5
SOCIETATH “UTILITATI PUBLICE-GOSPODARIA COMUNALA” S.R.L.

Societatea Utilitati Publice-Gospodaria Comunala SRL s-a infiintat in baza Hotdrarii
Consiliului Local al orasului Cernavoda nr.81/27.08.2012.

ORASUL CERNAVODA prin CONSILIUL LOCAL CERNAVODA - persoana
juridica de drept public. cu sediul social in CERNAVODA str. Ovidiu, nr.11, cod postal 905200,
judetul Constanta, tel. 0241 487 101; 0241 487 118, fax: 0241 239 578, cod fiscal 4304568,
reprezentat legal prin viceprimar, Apostol Marian Catalin are calitatea de asociat unic la
societatea "UTILITATI PUBLICE- GOSPODARIA COMUNALA” SRL, totodata, Consiliul
Local Cernavoda are calitatea de autoritate publici tutelard conform OUG 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice cu modificdrile si completérile ulterioare.

Organizarea §i  funciionarea societatii "UTILITATI PUBLICE-GOSPODARIA
COMUNALA’" SRL este reglementatd de Ordonanta de Urgentad nr. 109 din 30 noiembrie 2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice si, unde aceasta nu dispune, de
dispozitiile Legii societatilor comerciale nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare. de dispozitiile Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare si de prezentul Act Constitutiv.

Finantarea cheltuielilor societafii "UTILITATI PUBLICE-GOSPODARIA COMUNALA™
SRL se va face din venituri proprii §i din aport de capital de la bugetul asociatului unic, respectiv

de la Orasul Cernavoda reprezentat de Consiliului Tocal Cernavodi, pentru infiintare, investitii si
dezvoltare.

CAPITOLUL I - FORMA JURIDICA, DENUMIREA, DURATA , SEDIUL SOCIAL

ART. 1 Forma juridica a societatii

1.1.UTILITATI PUBLICE-GOSPODARIA COMUNALA” S.RL este persoana
juridica romand constituitd in forma de societate cu raspundere limitata cu asociat unic.

1.2. Societatea “UTILITATI PUBLICE- GOSPODARIA COMUNALA"S.R.L este
intreprindere publici, in sensul dispozitiilor prevazute la art.2 pet.2, lit. b) din QUG 109/2011 si
functioneaza pe bazd de gestiune economica si autonomie financiara in sistem unitar.

1.3. In cazul in care Adunarea Generala va hotari transformarea formei juridice a
societatii. aceasta transformare va determina in mod obligatoriu modificarea pet.1.2 de mai sus.
precum si indeplinirea formalitatilor de autorizare, publicitate, inmatriculare si inregistrare.
impuse de lege pentru inflintarea societatii.

1.4. Drepturile si obligatiile asociatului unic in cadrul societatii “UTILITAT! PUBLICE-
GOSPODARIA COMUNALA"S.R.L sunt exercitate de Adunarea Generala a Asociafilor.
Adunarea Generala a Asociatilor are drepturile si obligatiile ce revin adunarit generale a
asociatilor, potrivit OUG 109/2011, coroboratd cu prevederile Legii nr. 31/1990 privind
societatile comerciale, modificata si completata.

15. Societatea “UTILITATL PUBLICE- GOSPODARIA COMUNALA™ SRL se
organizeaza  si functioneaza potrivit prevederilor QUG nr.109/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, Legit

nr.31/1990 privind societatile comerciale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si
prezentului Act constitutiv.

ART. 2 Denumirea societatii



2.1. In concordantd cu dovada privind disponibilitatea si rezervarea firmei nr.
560498/22.08.2012 eliberata de Oficiul Registrului Comertului Constanta. denumirea societatii
este "UTILITATI PUBLICE — GOSPODARIA COMUNALA” S.R.L. denumire valabila in toate
actele, scrisorile, publicatiile, anunturile si alte documente emise de societate.

ART. 3 Durata
3.1. "UTILITATI PUBLICE-GOSPODARIA COMUNALA™ SRL se infiinteazd pe o
perioadd nedeterminata. incepand cu data inmatricularii la Registrul Comertului.

ART. 4 Sediul social

4.1. Sediul social al UTILITATI PUBLICE — GOSPODARIA COMUNALA” SRL este
in Cernavoda, Str. Prelungirea Seimeni, nr.25, (caml.) jud. Constanta, iar puncte de lucru in :
-Cernavoda, str. Drum de centura nr.1 Jud. Constanta,
-Cernavoda str. Calarasi nr.4 jud. Constanta,
-Cernavoda str. Prelungirea Seimeni-locatia Sere, jud. Constanta.

Societatea poate infiinta sucursale, filiale, agentii, birouri, puncte de lucru, cu respectarea
conditiilor prevazute de lege.

CAPITOLUL 1I - OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATI

ART. 3. Scopul, obiectul de activitate si atributiile

Art 5.1. Scopul societatii este de colectare a deseurilor nepericuloase de pe raza Oragului
Cernavoda cu respectarea legislatiei romane in vigoare, efectuarea de lucrari aferente bunurilor pe
care le detine in gestiune sau cu orice alt titlu, precum si lucrari de aceeasi natura pentru alti
beneficiari (populatie si agenti economici), corespunzatoare obiectului de activitate aprobat prin
prezentul Act Constitutiv in conditii de eficienta.

Art. 5.2, "UTILITATI PUBLICE — GOSPODARIA COMUNALA” S.R.L. desfisoard
activitafi de utilitate si interes local, sub autoritatea administragiei publice locale, activitati
comerciale in raport cu terti din contractari si poate presta servicii si realiza lucrari pentru terti
beneficiari, participand la licitatiile organizate de alte entitati.

ART.6. Activitatea principala a societatii “UTILITATI PUBLICE- GOSPODARIA
COMUNALA™ S.R.L:

381 COLECTAREA DESEURILOR

3811 — colectarea deseurilor nepericuloase

Alte activitati:

(119 — Cultivarea altor plante din culturi nepermanente;

0161 — Activitati auxiliare pentru productia vegetala;

2361 — Fabricarea produselor din beton pentru constructii;

2363 — Fabricarea betonului;

2366 — Fabricarea mortarului;

2369 — Fabricarea altor articole din beton, ciment §i ipsos;

2511 — Fabricarea de constructii metalice §i parti componente ale structurilor metalice;

3312 — Repararea maginilor;

3319 — Repararea altor echipamente;

3700 — Colectarea si epurarea apelor uzate:

3812 — Colectarea deseurilor periculoase;

3821 — Recuperarea materialelor reciclabile ;

3823 - Alte activititi de tartare a deseurilor

3832 — Activitati ale gropilor de gunoi sau a depozitelor permanente de deseuri ;

3833 - Alte activitati de eliminare a deseurilor;

4100 — Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale;

4211 — Lucréri de constructii a drumurilor si autostrazilor;

4311 — Lucrari de demolare a constructiilor;

4312 — Lucrari de pregatire a terenului;

4321 — Lucrari de instalatii electrice;

4322 — Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat;

4323 - Lucrari de izolatii




4324 - Alte lucriiri de instala{ii pentru constructii

4332 — Lucrari de tamplarie si dulgherie;

4333 — Lucrari de pardosire si placare a peretilor;

4334 — Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri;

4335 - Alte lucrari de finisare;

4391 — Activitati de zidarie;

4399 — Alte lucrari speciale de constructii;

4932 — Transporturi terestre de pasageri, ocazionale

4933 - Transporturi terestre de pasageri cu vehicule cu sofer, pe bazi de comandd
4939 — Alte transporturi terestre de calatori n.c.a.;

4941 — Transporturi rutiere de marfur;

4942 - Servicii de mutare:

57221 - Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre;

5224 — Manipulari

5226 - Alte activitati anexe transporturilor

8121 — Activitati generale de curatenie a cladirilor;

8122 — Activitifi specializate de curdtenie;

8123 — Alte activitati de curdtenie;

8130 - Activitdti de intetinere peisagisticd

4690 Comert cu ridicata nespecializat,
4776 Comert cu amanuntul al florilor, plantelor §i semintelor; comert cu amanuntul al

animalelor de companie §i a hranei pentru acestea. in magazine specializate
Obicctul de activitate poate fi modificat prin decizia asociatilor cu respectarea dispozitiilor
legale privind inregistrarea la Registrul Comertului.

CAPITOLUL 11T — CAPITALUL SOCIAL, APORTURILE ASOCIATILOR,
PARTILE SOCIALE, PATRIMONIU, DREPTURI 81 OBLIGATII

ART.7. Capitalul social

7.1, Societatea "UTILITATI PUBLICE — GOSPODARIA COMUNALA™ SR.L are un
capital social subscris si varsat in valoare de 7.258.000 lei

7.2. Capitalul social este divizat in 7258 parti sociale, ficcare avind o valoare nominala
de 1.000 lei si apartin asociatului unic in totalitatea lor.

7.3. Capitalul social al societatii este constituit de asocatul unic prin aporturi in numerar.

7.4, Bunurile care vor fi eventual constituite ca aport social in natura la capitalul social, pe
parcursul desfasurarii activitatii societatii, vor deveni proprietatea acesteia si nu vor putea fi
instrainate decit cu acordul Adunarii Generale a Asociatilor.

7.5. Asociatul unic va decide ulterior, prin aprobarea adunarii generale a asociatilor, in
conditiile legii si ale prezentului act constitutiv, cu privire la majorarea sau diminuarea capitalului
social. dupa caz.

7.6. Asociatul unic se obliga sa mentina o valoare necta minima a capitalului, In
conformitate cu prevederile legii aplicabile societatilor ce desfasoara activitati in domeniul
circulatiei bunurilor incluse in obiectul de activitate.

7.7. Participarea asociatului unic la profit este de 100% si la pierderi de 100%.

ART. 8. Pirtile sociale

8.1. Detinerea de parti sociale implica de drept recunoasterea si insugirea prevederilor
actului constitutiv al societatii, cu toate modificiirile §i completirile ulterioare.

8.2. Partile sociale sunt egale ca valoare si indivizibile, conferind asociatului unic dreptul
si-si primeasca dividendele.

8.3. Partile sociale nu pot fi reprezentate prin titlurl negociabile. Este interzis ca
societatea sa emitd titluri de valoare la purtitor (valori mobiliare).

8.4. Cesiunea partiala sau totala a partilor sociale cétre terti se face cu acordul asociatului
unic cu respectarea conditiilor de fond si de forma, prevézute de lege.
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85, Cesionarea partilor sociale trebuie tnregistrata la Registrul Comerfului precum i In
registrul Asociatilor. Cesiunea partilor sociale este opozabild tertilor numai dupi inregistrarea la
Registrul Comertulud.

8.6. Partile sociale sunt indivizibile fata de societate, care nu recunoaste decat un singur
proprietar pentru fiecare dintre ele.

ART. 9. Majorarea capitalului social

9.1. Capitalul social poate fi majorat in baza hotdrdrii Adunirii Generale a Asociatilor,
prin admiterea de noi asociafi, prin includerea de rezerve sau profituri cuvenite asociatilor,
ofectuarea de noi aporturi de capital in numerar si/sau in naturd, acestea din urma fiind evaluate
de citre experti sau prin alte modalitagi legale.

9.2. Majorarea capitalului social se va realiza conform procedurii prevazute de lege.

ART. 10. Reducerea capitalului social

10.1. Capitalul social poate fi redus in baza hotararii Adunarii generale a Asociatilor, cu
condifia de a nu depdsi limita minima prevazutd de lege. Intr-un asemenea caz, s vor arata
motivele pentru care se face reducerea si procedeul care va fi utilizat pentra efectuarea el.

10.2. Reducerea capitalului va opera numal dupd trecerea a doud luni de la publicarea
hotararii Adundrii Generale in Monitorul Oficial.

ART. 11. Patrimoniul societatii, drepturi si obligatii

11.1. Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii, obligatiile societatii fiind
garantate cu capitalul ei social conform Legii nr. 213/1998.

11.2. "UTILITATI PUBLICE- GOSPODARIA COMUNALA"S.R.L. este
administratorul bunurilor date in gestiune de Consiliul Local Cernavoda din patrimnoiul sau, cu
exceptiile prevazute de lege.

11.3. "UTILITATI PUBLICE GOSPODARIA COMUNALA"SR.L. gestioneazd
bunurile mobile si imobile, predate de catre Consiliul Local Cernavoda.

11.4. "UTILITATI PUBLICE- GOSPODARIA COMUNALA" SR.L. foloseste si
dispune in mod autonom in conditiile legil de bunurile pe care le are in administrare pentru

realizarea obiectului de activitate si beneficiaza de rezultatele utilizarii acestora.

CAPITOLUL IV - DREPTURILE $I OBLIGATIILE ASOCIATIATULUIL UNIC
ART. 12. Drepturile si obligatiile asociatului unic decurgind din pirtile sociale

12.1. "UTILITATI PUBLICE- GOSPODARIA COMUNALA"S.R.L. va {ine evidenta
partilor sociale intr-un registru ce se pastreaza la sediul societatti.

ART 13. Obligatia de virsimant

13.1. Asociatul unic este obligat si verse cota sa de participare la capitalul social, in strictd
conformitate cu dispozitiile legii gi ale prezentului Act constitutiv.

ART. 14 Competenta autoritatii publice tutelare

14.1. Autoritatea publica tutelara exercita dreptul de proprietate asupra partilor sociale,
detinute in intreprinderea publica, prin:

stabilirea de obiective pe termen lung, care acopera o perioadd de cel pufin 4 ani, si includerea
acestora in scrisorile de agteptari, care vor fi publicate pe pagina de internet proprie, precum §i
transmiterea dogumentaﬁei relevante citre AMEPIP (Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea
Pertormantelor Intreprinderilor Publice) in termenele stabilite conform legislatiei n vigoare
notificarea AMEPIP cu privire la necesitatea declansarii procedurii de selectie si numire a
administratorilor si directorilor, precum si a revocarii acestora;

organizarea procedurii de selectie, selectarea si nominalizarea candidagilor pentru functiile de
administrator al intreprinderii publice; transmiterea rapoartelor citre AMEPIP in termen de 3 zile
de la finalizarea procedurii;

negocierea indicatorilor-cheie de performanta ai administratorilor, transmiterea acestora catre

AMEPIP pentru avizare din punct de vedere al incadrdrii in nivelul minim si aprobarea lor de
citre adunarea generald a actionarilor;
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incheierea contractelor de mandat cu administratorii intreprinderii publice, direct sau prin
adunarea generald a asociailor, dupd caz, §i transmiterea acestora catre AMEPIP:

adoptarea deciziilor privind iInstriinarea participatiilor la intreprinderile publice aflate sub
controlul sdu direct sau indirect., precum si listarca pe pietele reglementate, cu informarea
prealabild a Guvernului;

adoptarea deciziilor privind achizitia de participatii la alte intreprinderi, direct sau de cétre
intreprinderile publice aflate sub controlul sau direct sau indirect, cu informarea prealabila a
Guvernului;

monitorizarea si evaluarea indeplinirii indicatorilor-cheie de performanta inclusi in contractele de
mandat §i transmiterea acestor informatii catre AMEPIP;

intocmirea si publicarea listei administratorilor si directorilor aflati in funciie in Intreprinderile
publice aflate sub controlul autoritatii publice tutelare si comunicarea acesteia citre AMEPIP;
aplicarea criteriilor de integritate pentru administratorii $i directorii intreprinderilor publice aflate
sub controlul siu direct sau indirect;

alte atributii prevazute de legislatia care reglementeazd guvernanta corporativé a intreprinderilor
publice

14.2. Autoritatea publici tutelard nu poate interveni in activitatea de administrare si
conducere a societétii.

CAPITOLUL V - CONDUCEREA SI ADMINISTRAREA SOCIETATII

ART 15. Adunarea Generala a Asociatilor

15.1 Orasul Cernavoda prin Consiliul Local Cernavoda (17 consilieri in functie) in calitate de
asociat unic, va exercita atributiile Adunérii Generale a Asociatilor societafii, aga cum prevad
dispozitiile art. 196 1, alin.(1) din Legea societailor nr. 31/1990.

15.2 Adunarea Generald a Asociatiilor este organul de deliberare §i decizie al societéfii, care
emite hotarari. in conformitate cu prevederile QUG 109/2011, Legii nr.31/1990 si ale prezentului
Act constitutiv.

15.3. Adunarea Generald a Asociatilor are urmatoarele obligatii principale:

si aprobe situatia financiard anuald (bilantul contabil, contul de profit si pierderi si raportul de
gestiune) §i s stabileasca repartizarea profitului net;

si desemneze la propunerea autoritdtii publice tutelare, administratorii §i cenzorii, sd ii
revoce/demitd si sa le dea descarcare de activitate, precum §i sd decidd contractarea auditului
financiar, atunci cand acesta nu are caracter obligatoriu, potrivit legii:

si aprobe forma contractului de mandat si remuneratia membrilor consiliului de administratiei.
Remuneratia membrilor consiliului de administratie va fi stabilitd de adunarca generald a
actionarilor in structura si limitele prevazute la art.37, alin. (2) (3) si (4) din OUG 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice. Adunarea generald a actionarilor se va
asigura, la stabilirea indemnizatiei {ixe lunare a fiecarui membru al consiliului de administratie
sau, dupd caz, a fiecarui membru al consiliului de supraveghere, determinata conform art. 37, alin.
(2) si (4) din OUG 109/2011, c& aceasta este justificatd in raport cu indatoririle specifice.
atributiile in cadrul unor comitete consultative, cu numarul de sedine, obiectivele i criteriile de
performant stabilite in contractul de mandat.

in termen de 5 zile de la aprobarea planului de administrare, prin grija presedintelui consiliului de
administratic, se convoacd adunarea generald a asociatilor, in vederea negocierii gi aprobarii
indicatorilor-cheie de performanta, avizati in prealabil de cdtre AMEPIP, rezultati din planul de
administrare. pornind de la nivelul indicatorilor-cheie de performanta asumafi prin declaratiile de
intentie intocmite de cdtre administratorii numiti. Indicatorii negociati si aprobati de catre
adunarea generala a actionarilor se comunica AMEPIP, in termen de 15 zile de la aprobare. in
vederea avizarii lor finale si includerii in tabloul de bord.

S3 evalueze anual activitatea administratorilor, cu sprijinul unor experti in astfel de evaluéri.
Fvaluarea vizeazd atdt execufia contractului de mandat, cat gi a planului de administrare.
Rapoartele de evaluare ale administratorilor se transmit catre AMEPIP, in termen de 15 zile de la
data adunirii generale a actionarilor care a aprobat aceste rapoarte. Rapoartele de evaluare se

transmit AMEPIP si sunt folosite In proceduri viitoare de reinnoire a mandatului administratorilor
asttel evaluati.
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93 revoce administratorii cu respectarea legii si in conditiile stabilite prin contractul de mandat.
in cazul in care revocarea survine fara justd cauza, administratorul in cauza este indreptafit la
plata unor daune-interese, potrivit contractului de mandat. Pentru desemnarea noilor
administratori se aplica, in mod corespunzator, prevederile art. 29 din OUG 109/2011.

si decidd urmirirea administratorilor i cenzorilor pentru daunele pricinuite societatii, desemnand
si persoana insarcinatd sd o exercite;

¢ desemneze cenzorii sau, dupd caz, auditorii interni, s ii revoce §i sd le dea descarcare de
activitate:

sa modifice si sa actualizeze actul constitutiv al societatil

s hotarascd asupra oricdror probleme care tin de competenta sa:

si aprobe organigrama si statul de functii ale societagii;

15.4. (1) Adunarea Generald a Asociatiilor societaii "UTILITATI PUBLICE-
GOSPODARIA C OMUNALA"S.R.L.. (Consiliul Local Cernavodi) se poate intruni in sedinte
ordinare sau extraordinare, la cererea consiliului de administragie, a directoratului sau Asociatului
unic.

(1.1) Adunarea generala ordinard se intruneste cel pufin o data pe an, in cel mult 5 luni de la
incheierea exercitiului financiar.

(2) Convocarea Adundrii Generale a Asociatilor (Consiliul Local Cernavoda) se face in
sistem on-line, prin utilizarea oricaror mijloace electronice, comunicate in documentul de
convocare la adresa Asociatului unic.

(3) Adunarea Generald se va tine la sediul societitii sau in localul ce se va indica In
convocare. Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adundrii, precum si ordinea de zi, cu
mentionarea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunarii.

(4) In caz de fortd majord si de maximi urgenii pentru rezolvarea intereselor societatii.
convocarea Adundrii Generale a Asociatilor n sedintd extraordinard (Consiliului Local
Cernavodd) se poate face de Indata.

(5) In invitatia la sedinfd se vor preciza data, ora, locul desfasurarii si ordinea de zi a
acesteia.

15.5. La propunerea membrilor adunarii generale ai asociatului unic, in sedintele Adundrii
Generale a Asociatiilor, pot fi discutate si alte probleme decat cele inscrise in ordinea de zi, prin
suplimentarea acesteia. Suplimentarea ordinii de zi putndu-se face pentru probleme urgente, care
nu pot fi aménate pana la sedinfa urmitoare §i numai cu votul majorita{ii membrilor in functie ai
asociatulul unic.

15.6. Membrii Consiliului de Administratie participa la adunérile generale ale asociatilor, in
calitate de invitati.

15.7.(1) Adunarea Generald a Asociatiilor  societétii "UTILITATI PUBLICE-
GOSPODARIA COMUNALA"S.R.L. , sc intrunegte ori de cate ori este necesar a se lua o
hotirdre intr-o sedintd extraordinard, pentru:

a) schimbarea formei juridice a societdtil:

b) mutarea sediului societdfii:

¢) schimbarea obiectului principal de activitate al societafii;

infiiniarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemenea unititi fara personalitate juridica, daca prin Actul constitutiv nu se prevede altfel:

e) prelungirea duratel societatii;

f) majorarea capitalului social;

g) reducerea capitalului social sau reintregirea lui;

h) fuziunea cu alte societdfi sau divizarea societdtii;

i) dizolvarea societdii;

j) oricare alta modificare a actului constitutiv

k) oricare alta hotdrire pentru care este ceruta aprobarea asociatului unic.

1) sa aprobe organigrama, statul de functii i salarizarea personalului societdfii dupa avizarea
acestora de catre Consiliul de Administratie;

15.8. (1) Pentru validitatea deliberarilor adundrii generale ordinare si extraordinare esie

necesardi prezenia majoritaii membrilor in functie ai asociatului unic (17 consilieri locali In
functie).
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(2) Dezbaterile din sedintele adundrii generale ordinare sau extraordinare, precum si
modul In care si-a exercitat votul fiecare membru se consemneazi intr-un proces-verbal, semnat
de pregedintele de sedinta §i de secretarul desemnat cu consemnarea sedinte.

(3) Procesul-verbal si documentele care au fost dezbitute in sedingd se depun intr-un
dosar special al sedintei respective, care va fi numerotat, semnat si sigilat de secretarul desemnat
cu consemnarea sedingei.

15.9. (DAdunarea Generald emite hotardri care vor fi semnate in numele si pentru
asociatul unic., de presedintele de sedintd al Adundrii Generale a Asociatilor, desemnat
din randul membrilor in functie ai asociatului unic (Consiliului Local).

(2) Hotérérile asociatulul unic se iau in Adunarea Generald cu majoritatea voturilor
exprimate ai membrilor prezenti.

ART, 16. Administrarea societitii

16.1. Administrarea "UTILITATI PUBLICE - GOSPODARIA COMUNALA" SR.L., se
face in sistemul unitar, conform dispozitiilor art. 137 din Legea nr. 31/ 1990 privind societatile
comerciale.

16.2. (1) Consiliul de Administratie. ca organ de administrare cu atributii de decizie si
control, va emite decizii $i va respecta intotdeauna hotardrile Adunarii Generale a Asociatilor, pe
care le va duce la indeplinire intocmai.

(2) "UTILITATI PUBLICE- GOSPODARIA COMUNALA"S.R.L. este administrata de
un Consiliu de Administratie format din 5 ( cinci ) administratori avand puteri depline si exclusive
exercitate impreun,

16.3. Componenta Consiliului de Administratie este desemnatd de catre
Adunarea Generald a Asociatiilor in conformitate cu QUG nr.109/2011, si se prezintd astfel:

Ciulei George, cetatean roman, nascut la data de 02.12.1980 in Municipiul Medgidia, judetul
Constanta, domiciliat in Orasul Cernavoda, judetul Constanta, strada Avram lancu nr.6 , Bl. 1S,
Sc. B, ap.24; administrator provizoriu pe o perioada de 5 luni, incepand cu 13.10.2025 pana la
12.03.2026:;

Bele Marius- Calin, cetatean roman, nascut la data de 11.04.1961 in Oras Lipova, judetul Arad,
domiciliat in judetul Constanta. Mun. Constanta, strada Fagetului, nr.144, bl. ST2, sc. A, et. 3, ap.
18 — administrator provizoriu pe o perioada de 5 luni, incepand cu 13.10.2025 pana la 12.03.2026;
Niga Cristian, cetatean roman, nascut la data de 25.11.1992 in Mun. Medgidia, judetul Constanta.
domiciliat in judetul Constanta, Mun. Constanta, Bd. Ferdinand, nr.87, bl. A4, sc. B, et. 4. ap. 53

administrator provizoriu pe o perioada de 5 luni, incepand cu 13.10.2025 pana la 12.03.2026:

Stinculescu Gheorghe, cetatean roman, nascut la data de 21.07.1947 in Comuna Topalu, judetul
Constanta. domiciliat in judetul Constanta, Orasul Cernavoda. strada Nicolae Titulescu, nr.22, bl.
RIA, sc. B, et. 2, ap. 30 — administrator provizoriu pe o perioada de 5 luni, incepand cu
13.10.2025 pana la 12.03.2026:

Coriiu Nelu-Silviu , cetatean roman, nascut la data de 27.01.1968 in Orasul Cernavoda, judetul
Constanta, domiciliat in judetul Constanta, Orasul Cernavoda, strada Unirii, nr.13. bl. R3, sc. A,
et. 3.ap. 9 — administrator provizoriu pe o perioada de 5 luni, incepand cu 13.10.2025 pana la
12.03.2026;

16.4 Consiliul de Administragie este fnsarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si
utile pentru realizarea obiectului de activitate al societdtii, conform Codului de Etica al
"UTILITATI PUBLICE-GOSPODARIA COMUNALA"S.R.L.

16.5 (1) Societatea "UTILITATI PUBLICE- GOSPODARIA COMUNALA” S.R.L., este

administratd de un Consiliu de Administratie format din 5 ( cinci ) administratori, Membrii
Consiliului de Administrafie vor fi selectati $i numiti conform prevederilor legale, si vor avea
contracte de administratori pe o perioada determinata de 4 ani.
(2) Mandatul administratorilor care si-au indeplinit in mod corespunzitor atribuiile poate fi
reinnoit ca urmare a unui proces de evaluare. Mandatul administratorilor numiti ca urmare a
Incetarii sub orice forma a mandatului administratorilor inifiali coincide cu durata rimasd din
mandatul administratorului care a fost inlocuit.

16.6 Atributiile Consiliului de Administratie



)

i}

(1) Consiliul de Administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si
utile pentru realizarea obiectului de activitate al societitii, cu exceptia celor date prin lege si prin
prezentul Act Constitutiv In competenta Adunarii Generale a Asociatilor.

(2) Consiliul de Administratie isi alege din rAndul membrilor sdi un presedinte, care
indeplineste atributiile stabilite de consiliu,

(3) Atributiile principale ale Consiliului de Administrafie sunt:

a) Consiliul de Administragie se Intruneste lunar la sediul societédtii la convocarea presedintelul
sau a cel pugin 2 membrii CA;

participd in calitate de invitat la toate sedintele AGA si duce la indeplinire hotirarile Adundrii
Generale a Asociatiilor;

convoacd Adunarea Generali a Asociafilor la sediul social sau intr-o altd locatie trimestrial si ori
de cite ori este necesar, stabilind ordinea de zi a sedintei si avand obligafia de a participa la
sedintele acesteia;

propune Adunarii Generale a Asociafilor desemnarea membrilor Consiliului de Administratie in
urma recomandarii comitetului de nominalizare din cadrul consiliului de administrare;

intocmeste si prezintd Adundrii Generale a Asociatilor raportul cu privire la activitatea Societatii
pe anul anterior, bilanful si contul de profit si pierderi si urmdreste respectarea prevederilor
bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea Generald a Asociatilor;

propune Adunarii Generale a Asociatilor bugetul de venituri si cheltuieli pe anul urmator si
rectificarile necesare in cursul exercitiului financiar;

propune Adunarii Generale schimbarea sau completarea obiectului secundar de activitate,

propune Adundrii Generale infiintarea sau desfiinfarea unor sedii secundare. puncte de lucru.
sucursale. agentiii, reprezentante sau alte asemenea unitdfi fird personalitate juridica;

aprobd  programul de investifii si dezvoltare §i urmdreste Incadrarea acestuia
in limitele previzute de bugetul de venituri si cheltuieli al societatii;

j) propune Adundrii Generale a Asociatilor modificarea/completarea Actului Constitutiv, majorarea

1)

m)

sau micsorarea capitalului social si constituirea de rezerve. plasarea unei parti din mijloacele
financiare ale fondului de rezerva si ale fondurilor cu destinatie speciala in titluri ale statului si
alte valori;

depune. in baza Imputernicirii acestuia de catre Adunarea Generald a Asociatilor, la Registrul
Comertului, dupa fiecare modificare a Actului constitutiv, actul modificator si textul complet al
acestuia, actualizat cu toate modificarile care vor fi inregistrate in temeiul hotdrérii judecétorului
delegat;

avizeazd organigrama, statul de funcfii al societdtii si salarizarea personalului si le supune
aprobarii Adundrii Generale a Asociatilor;

aprobd Regulamentul de Organizare si I'unctionare al societatii, intocmit de catre conducerea
executivd cu consultarea sindicatului si acordd mandat acesteia pentru negocierea clauzelor
Contractului Colectiv de Munca al societatii;

n) stabileste politicile contabile i sisterul de control financiar §i aprobé planificarca financiard;
0) aproba raportul financiar anual §i profitul/ pierderea perioadei de gestiune,
p) iala cunostintd si avizeaza calculul de fundamentare a tarifelor pentru serviciile din domeniul
de activitate al societatii si le inainteazd Adunirii Generale a Asociatilor spre aprobare:
r) prezintd semestrial Adundrii Generale a Asociatilor un raport asupra activitdtil de administrare,
care include si informatii referitoare la executia contractelor de mandat al directorului general/ale
directorilor, detalii cu privire la activititile operationale, la performantele financiare ale Societifii
si la raportarile contabile semestriale ale Societdtii;

s) elaboreazd un raport anual privind activitatea Societitii, in luna mai a anului urmétor celui cu
privire la care se raporteazi. Raportul se publica pe pagina de internet a Societatii:
1) numeste directorul general/directorii Societitii, la recomandarea Comitetului de nominalizare,
in urma unei proceduri de selectie pentru pozitia respectiva desfasurata dupd numirea membrilor
consiliului de administratie
u) aproba atribufiile directorilor, a formei si confinutului contractului in baza céruia acestia sunt
angajafi, Stabileste obiectivele de performantd/criteriile de performanfd §i remuneragia
directorilor, care nu va depasi remuneratia acordatd administratorilor executivi;

v) elaboreaza propriul regulament de organizare §i functionare;

w) elaboreazi componenta de administrare a planului de administrare si Codul etic;



a)
b)

C)

h)
i)

i)
k)
)

m)

Remuneratia directorilor, alfii decat Directorul General, este stabiliti de catre Consiliul de
Administrafic in conformitate cu prevederile legale in vigoare §i nu poate depisi nivelul
remunerafiei stabilit pentru membrii executivi ai consiliului de administratie. Ea este unica forma
de remunerafie pentru directorii care indeplinesc si calitatea de administrator.

Remunerafia si celelalte avantaje oferite directorilor, inclusiv directorului general, vor fi

consemnate in situatiile financiare anuale si in raportul anual al comitetului de nominalizare si
remunerare, consiliului de administratie.

Directorii societdifii nu vor putea fi directori, administratori, membri ai directoratului ori ai
consiliului de supraveghere, auditori financiari sau, dupd caz, auditori interni ori asociafi cu
raspundere nelimitata, In alte societidfi concurente sau avind acelasi obiect de activitate, sau
asemanator, nici nu pot exercita acelasi comer{ sau altul concurent, pe cont propriu sau al unei
alte persoane, fard acceptul Consiliului de Administratie, sub pedeapsa revocirii i raspunderii
pentru daune.

Director al societajii poate fi numit numai acea persoana cireia i-au fost delegate atributii de
conducere a societdtii de citre Consiliul de Administratie, altele decdt cele incluse in categoria
competentelor de bazid ale Consiliului.

Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor mésurilor privind conducerea societatii si cu cele
stabilite de citre Consiliul de Administratie si Adunarea Generald a Asociatiilor.

in cazul in care Consiliul de Administratie deleagd directorilor atributiile de conducere a
socield{il. puterea de a reprezenta societatea apartine directorului general.

Directorii vor informa Consiliul de Administratie o data la 3 luni, sau ori de cdte ori este necesar.
la solicitarea oricarui administrator, asupra operatiunilor intreprinse si asupra celor avute in
vedere, precum si asupra neregulilor constatate cu ocazia indeplinirii atributiilor lor.

Directorii pot fi revocati de cétre Consiliul de Administratie, in conditiile stabilite prin contractul
de mandat, in conformitate cu prevederile art.36, alin.6 din OUG 109/2011.

(2). Directorul General

(1) Directorul general are obligaia de a aduce la indeplinire deciziile Consiliului de
Administratiei §i de a respecta intocmai prevederile stabilite prin contractul de mandat.

(2)Remuneratia directorului general i celelalte avantaje sunt mentionate in contractul de
mandat incheiat cu Consiliul de Administratie.

(3) Directorul general are urmétoarele obligatii si drepturi minimale:

numegte in functie, promoveaza si concediaza personalul societitii,
aprobd obiectivele si indicatorii de performantd pentru personalul contractual:
stabileste conditiile de angajare, negociazi contractul individual de munca, salariile personalului
si primele suplimentare:
stabileste si aproba politicile generale de resurse umane, precum si regulamentele interne ale
societdtil, cu exceptia Regulamentului de Organizare si Functionare al societatii;
mentine relatia cu sindicatul si decide in ceea ce priveste orice aspecte legate de aceasta;
aprobd incheierea contractelor de asigurare de orice tip;
solicitd aprobarea Consiliului de Administratie pentru orice tranzactie. daci aceasta se realizeazi
individual sau intr-o serie de tranzactii, cu o valoare mai mare de 50.000 de euro echivalentul
acesteia in lei:
aproba deschiderea/inchiderea conturilor bancare;
aproba initierea acfiunilor in instanfa in diferendele care pot constitui obiectul unui eventual
litigiu care ar afecta interesele societafii:
are obligafia sa transmitd Ministerului Finantelor Publice trimestrial si ori de cate ori i se soliciti
fundamentari, analize, situatii, raportdri si orice alte informatii referitoare la indicatorii
economico-financiari din bugetele de venituri si cheltuieli, in formatul si la termenele stabilite
prin ordin al Ministrului Finantelor Publice sau prin circulare;
aproba contractele incheiate de catre societate;
participd la gedinfele Adunarii Generale a Asociatiilor, precum si la sedintele
Consiliului de Administratie si duce la Indeplinire hotardrile si deciziile acestora;
reprezintd societatea In raporturile cu tertii, inclusiv in Justitie;
Directorul General elaboreaza trimestrial si prezinta Consiliului de Administratie un raport In care
sunt prezentate informatii privind execufia mandatului siu, schimbirile semnificative in situatia



a)
b)
)
d)

21.2. Valuta convertibili se va evidentia distinct, iar nregistrarea s evidenta acesteia in
lel se va efectua la cursul de referinta a BNR. la data efectuarii operatiunii.
21.3. Orice operafiune patrimoniald se consemneaza in momentul efectuarii ei, in

inscrisuri care vor sta la baza inregistririlor in contabilitate, dobandind astfel calitatea de
documente justificative.

21.4. Evidenta contabila se organizeazi (i se conduce potrivit legii si normelor
metodologice elaborate de Ministerul F mnantelor.

21.5. Bilanjul contabil, contul de profit §i pierderi si raportul de gestiune se vor intoemi
in mod obligatoriu anual, precum si in situatia lichidarii societatii.

Acestea sunt supuse aprobarii Adunarea Generala a Asociatiilor, in urma adoptarii unei
hotaréri de Consiliu Local , dupi care se publicd in Monitorul Oficial al Roméniei.

In termen de 5 zile de la data aprobarii de citre Adunarea Generald a Asociatiilor,
conducerea societd{ii va Jua masuri pentru depunere raportului administratorilor, sitvatiilor
financiare anuale si raportului auditorului financiar la Administratia Financiara competenta
precum si la alte institutii ale statului previzute de legislatia in vigoare.

CAPITOLUL VII - MODIFICAREA FORMEI JURIDICE, LICHIDARE, LITIGII
ART. 22, Modificarea formei juridice

Modificarea formei juridice a societatii "UTILITATI PUBLICE- GOSPODARIA
COMUNALA" S.R.L, se va putea face numai prin hotédrare a Adunarii Generale in urma hotarari
consiliului local, in conformitate cu formalitatile prevazute de legislatia in vigoare. Noua societate
va indeplini formalitagile legale de inregistrare si publicitate cerute la infrintarea acesteia.
ART. 23. Dizolvare, lichidare

Dizolvarea societifii se va face pe baza deciziei asociatului unic, in situatiile si cu
respectarea procedurii previzute de art. 222 din Legea 31/ 1990, republicata.
ART. 24. Interpretarea Iegala. Litigii
Prezentul act constitutiv este supus dreptului romén.

Orice dezacord cu privire la aplicarea sau interpretarea prezentului Act Constitutiv care
poate interveni pe durata tunctionarii societitii sau in momentul lichidarii sale este de competenta
instanelor judecatoresti si de drept comun.

CAPITOLUL VHI - DIZPOZITII FINALE
ART. 25, Registre
25.1 "UTILITATI PUBLICE- GOSPODARIA COMUNALA" SR.L. va tine cel putin
urmatoarele registre previzute de lege:
registrul sedinielor si deliberarilor asociatului unic in ceea ce priveste societatea;
registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie;
registrul deliberarilor si constatarilor ficute de auditorul statutar in exercitarea mandatului sau;
orice alte registre prevazute de acte normative speciale;
25.2 Registrul prevazut la lit. a) va fi {inut prin grija persoanei imputernicite de catre
Consiliul de Administratie.
25.3 Registrul prevazut la lit. b) va fi tinut prin grija persoanei imputernicite de catre
Consiliului de Administratie.
25.4 Celelalte registre vor fi tinute in conditiile prevazute de actele normative respective.
25.5 Registrele mentionate sunt tinute in format scriptic,
Cheltuielile efectuate de asociatul unic pentru constituirea societatii vor fi inregistrate in bilantul
aferent primului an de activitate.
Prezentul act constitutiv a fost redactat si semnat, azi 22.09.2025.

ASOQCIAT UNIC,
ORASUL CERNAVODA prin CONSILIUL LOCAL CERNAVODA

Presedinte de sedinta,
Grajdeanu Constantin



